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DESIGN GUIDE

This PowerPoint 2007 template produces an A0 

presentation poster. You can use it to create your 

research poster and save valuable time placing titles, 

subtitles, text, and graphics. 

We provide a series of online tutorials that will guide 

you through the poster design process and answer your 

poster production questions. To view our template 

tutorials, go online to PosterPresentations.com and 

click on HELP DESK.

When you are ready to print your poster, go online to 

PosterPresentations.com

Need assistance? Call us at 1.510.649.3001

QUICK START

Zoom in and out
As you work on your poster zoom in and out to the level that 

is more comfortable to you. Go to VIEW > ZOOM.

Title, Authors, and Affiliations
Start designing your poster by adding the title, the names of 

the authors, and the affiliated institutions. You can type or 

paste text into the provided boxes. The template will 

automatically adjust the size of your text to fit the title box. 

You can manually override this feature and change the size 

of your text. 

TIP: The font size of your title should be bigger than your 

name(s) and institution name(s).

Adding Logos / Seals
Most often, logos are added on each side of the title. You can 

insert a logo by dragging and dropping it from your desktop, 

copy and paste or by going to INSERT > PICTURES. Logos 

taken from web sites are likely to be low quality when 

printed. Zoom it at 100% to see what the logo will look like 

on the final poster and make any necessary adjustments.  

TIP: See if your school’s logo is available on our free poster 

templates page.

Photographs / Graphics
You can add images by dragging and dropping from your 

desktop, copy and paste, or by going to INSERT > PICTURES. 

Resize images proportionally by holding down the SHIFT key 

and dragging one of the corner handles. For a professional-

looking poster, do not distort your images by enlarging them 

disproportionally.

Image Quality Check
Zoom in and look at your images at 100% magnification. If 

they look good they will print well. 
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QUICK START (cont.)

How to change the template color theme
You can easily change the color theme of your poster by going 

to the DESIGN menu, click on COLORS, and choose the color 

theme of your choice. You can also create your own color 

theme.

You can also manually change the color of your background 

by going to VIEW > SLIDE MASTER.  After you finish working on 

the master be sure to go to VIEW > NORMAL to continue 

working on your poster.

How to add Text
The template comes with a number of pre-formatted 

placeholders for headers and text blocks. You can add more 

blocks by copying and pasting the existing ones or by adding 

a text box from the HOME menu. 

Text size
Adjust the size of your text based on how much content you 

have to present. 

The default template text offers a good starting point. 

Follow the conference requirements.

How to add Tables
To add a table from scratch go to the INSERT menu and click 

on TABLE. A drop-down box will help you select rows and 

columns. 

You can also copy and a paste a table from Word or another 

PowerPoint document. A pasted table may need to be re-

formatted by RIGHT-CLICK > FORMAT SHAPE, TEXT BOX, 

Margins.

Graphs / Charts
You can simply copy and paste charts and graphs from Excel 

or Word. Some reformatting may be required depending on 

how the original document has been created.

How to change the column configuration
RIGHT-CLICK on the poster background and select LAYOUT to 

see the column options available for this template. The 

poster columns can also be customized on the Master. VIEW > 

MASTER.

How to remove the info bars
If you are working in PowerPoint for Windows and have 

finished your poster, save as PDF and the bars will not be 

included. You can also delete them by going to VIEW > 

MASTER. On the Mac adjust the Page-Setup to match the 

Page-Setup in PowerPoint before you create a PDF. You can 

also delete them from the Slide Master.

Save your work
Save your template as a PowerPoint document. For printing, 

save as PowerPoint or “Print-quality” PDF.

Print your poster
When you are ready to have your poster printed go online to 

PosterPresentations.com and click on the “Order Your Poster” 

button. Choose the poster type the best suits your needs and 

submit your order. If you submit a PowerPoint document you 

will be receiving a PDF proof for your approval prior to 

printing. If your order is placed and paid for before noon, 

Pacific, Monday through Friday, your order will ship out that 

same day. Next day, Second day, Third day, and Free Ground 

services are offered. Go to PosterPresentations.com for more 

information.

Student discounts are available on our Facebook page.

Go to PosterPresentations.com and click on the FB icon. 
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Unerfüllte Bedürfnisse und Lebenszufriedenheit von MEN-Patienten im 
deutschsprachigen Raum
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Das Netzwerk für Hypophysen- und Nebennierenerkrankungen e.V. hat eine bundesweite 
Umfrage zu den ungedeckten Bedürfnissen von Patienten mit multiplen endokrinen Neoplasien 
(MEN) in Deutschland durchgeführt. Ziel der Studie war es, ungedeckte Bedürfnisse in Bezug auf 
Versorgung und Lebensqualität sowie potenzielle Verbesserungsmöglichkeiten zu identifizieren. 
Die Umfrage basierte auf einem Fragebogen, der von der European MEN Alliance e.V. (EMENA)
entwickelt wurde, einem Zusammenschluss europäischer Patientengruppen und Ärzten, die 
Familien betreuen, die von Erkrankungen mit MEN betroffen sind. Die Umfrage wurde von der 
deutschen Patientenvertretung über die EU-Umfrageplattform der Europäischen Kommission 
unter Gruppenmitgliedern, Ärzten und in sozialen Medien verbreitet. Insgesamt wurden 73 
Antworten ausgewertet.

54 Fälle von MEN1, 
10 Fälle von MEN 2A, 
6 Fälle von MEN 2B und 
4 Fälle von MEN 4 wurden ausgewertet.

Mehr als die Hälfte aller Befragten war zwischen 40 und 60 Jahre alt (62,1 %) und fast alle 
wurden nach dem Auftreten von MEN-assoziierten Tumoren mit einem positiven genetischen 
Mutationsnachweis diagnostiziert (90,8 %).  

.

MethodsMethoden

Schlussfolgerungen

In welchem Lebensalter wurde die 
Diagnose gestellt ?

Die meisten Diagnosen wurden 
im Lebensalter zwischen 19 und 
39 Jahren gestellt.

Behandlung in einem Kompetenzzentrum und Einbeziehung eines multidisziplinären 
Teams (MDT)

Geschlechterverteilung

Kennen Sie ein 
Kompetenzzentrum ?

Ist ein multidisziplinäres Team in Ihre 
Versorgung einbezogen ?

Etwa 20 % der Befragten waren sich nicht sicher, ob ein MDT an ihrer Behandlung beteiligt 
war.

Etwa 40 % bewerten die 
Kommunikation zwischen den 
Fachärzten und dem Hausarzt als 
schlecht.

Zugang zu Endokrinologie-
Assistentinnen

Nur  27 %  der deutschen 
Befragten bewerten den Zugang zu 
Endokrinologie-Assistentinnen als 
gut oder sehr gut.   35  % kennen 
keine Endokrinologie-Assistentin.

Wie bei vielen Tumorerkrankungen ist 
die psychologische Betreuung von MEN-
Patienten im deutschen 
Gesundheitssystem nicht ausreichend 
verfügbar. Die Mehrheit der Befragten 
bewertete die psychologische Betreuung 
als schlecht (40 %). Nur wenige waren 
mit den angebotenen Leistungen 
zufrieden und bewerteten die Betreuung 
als gut oder ausgezeichnet (9,4 %).

Biomarker zur Erkennung und Vorhersage möglicher Tumorrezidive haben höchste Priorität, 
wenn es um unerfüllte Bedürfnisse bei der Behandlung von MEN-Patienten geht.
Darüber hinaus wünschen sich Patienten und ihre Familien schnellere Screening-Ergebnisse und 
weitere Forschung zu dieser Erkrankung.
Moderne Bildgebungsverfahren und Verbesserungen bei der Selbstmessung von Hormon- und 
Medikamentenkonzentrationen stehen ebenfalls auf ihrer Wunschliste.

Resultate

Sind Sie in einer MEN-Forschungsdatenbank registriert ?

29 (39,1 %) der Befragten sind in einer MEN-Forschungsdatenbank registriert.
Nur fünf der Befragten sind nicht daran interessiert, in eine Datenbank aufgenommen zu 
werden.
39 Befragte sind daran interessiert, ihre Daten für ein Register zur Verfügung zu stellen, 
sind jedoch noch nicht registriert.

Weitere Forschungsprojekte im Bereich der MEN sind notwendig, um die gewünschten
Verbesserungen für bisher ungedeckte Bedürfnisse zu erreichen. Die MEN-Patienten nannten 
mehrere ungedeckte Bedürfnisse: An erster Stelle standen Biomarker zur Vorhersage neuer Tumoren 
oder Rezidive, an zweiter Stelle weitere klinische Studien. Diese Verbesserungen können nur erreicht 
werden, wenn ausreichend Daten (und in Zukunft Biobanken) verfügbar sind.
Die Mehrheit der MEN-Patienten ist bereit, ihre Daten für die Forschung zur Verfügung zu stellen, 
aber sie nehmen diese Möglichkeit nicht proaktiv wahr, zumindest in Deutschland, wie die Umfrage 

zeigt. Auf der Grundlage dieser Ergebnisse besteht die wichtigste zukünftige Aufgabe von 
Patientenvertretungsgruppen darin, mehr Wissen und Informationen über die digitalen 
nationalen und internationalen Vernetzungsstrukturen und die Bedeutung von Registern 
für die Versorgung und Forschung unter den Ärzten, Mitgliedern, betroffenen Patienten 
und Familien zu verbreiten und sich als Patientenvertreter zu engagieren. 

Nur mit Hilfe von Registern können wir die Bedürfnisse von MEN-Patienten erfüllen.

Erkrankungen

64 % der Befragten waren weiblich.
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